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hrdays PROGRAM HR DAYS - STREDA 12. RIINA 2022
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9:00 - 9:20 PFivitani, zahajeni HR days
Ivana Molnarova
9:20 - 9:50 Jedna spoleénost rizné Zivoty
Martin Buchtik
9:50 - 10:20 Slevomat - od zvladnuti krize k agilnimu HR
Ladislav Vesely, Eva Jedlickova
10:20 - 10:50 Generaéni vyména v rodinnych firmach
- vyzva pro obé strany!
Eva Svobodova
10:50 - 11:20 HR Digitalni transformace v Raiffeisenbank
Dana Fajmonova
11:20 - 12:00 Prestdavka na obcerstveni, networking
12:00 - 12:30 Pro¢ vznikaji krize?
Lubo$ Komarek
12:30 - 12:55 Radosti a starosti bylinkového personalisty
Vit Récek
12:55 - 13:20 Projekt Outplacement a projekt Flexi
Marek Feltl, Markéta El-Jammalova
13:20 - 13:50 Proé by se zaméstnavatelé méli zajimat o zdravi
svych zaméstnanct
Tomas Sebek
13:50 - 14:20 HR trendy v praxi
Vladimira Carroll
14:20 - 14:40 Prestdavka na obcerstveni, networking
14:40 - 15:05 Vybéhli jsme z KPMG: Jak podporujeme pohyb

kancelarskych krys
Stépan Kacena
15:05 - 15:30 Change management: zména pomoci kauzality
a fizeni chovani
Viktor Houska
15:30 - 15:55 Jak (s)pravné zaméstnat cizince v €R, aneb pravni
a danové aspekty zaméstnavani cizinct
Petra Kubacova, Katefina Hrlzova
15:55 - 16:20 Fungovani téla a mysli, aneb zdravi v souvislostech
Jan Vojacek

10:00 - 11:00 A Diversity & Inclusion - marketing, nutnost nebo
maximalizace potencialu?
Mirka Barcova Krivankova

10:00 - 11:00 HE  Jak vyjednat své a odrazit manipulaci protistrany
Lenka Mrazova

11:15 - 12:15 1 Flow - cesta k nasobné vyssi produktivité,
energii a lepsi spolupraci. S lehkosti
lvana Sediva

11:15 - 12:15 E  Vyhoreni. Jak najit zpatky radost a rovnovahu
Lucie Koénigova

12:30-13:30 1 Dokazete vic, nez si myslite!
Klara Follova

12:30 -13:30 B Skuteény leadership: kli¢ k vykonnosti,
prosperité a spokojenosti
Eva Weberova

13:45 - 14:45 1 Kreativita v praci i v Zivoté. V éem nam muze
pomoci a jak ji dosahnout?
Hana Mdllerova

13:45 - 14:45 HE  Jak poznat a vyuZit svoje silné stranky
Eva Koubikova

15:00 - 16:00 1 Jak pracovat se svym strachem aneb limity jsou
jenom v nasi mysli
Barbora JaroSova

15:00 - 16:00 HE  Jak se nebat fict si o penize
Leona Schovancova

16:00 - 17:00 1 Investovani do akcii - vSe, co jste vzdycky chtély
védét, ale baly jste se zeptat
Marika Cupa

16:00 -17:00 B Bez dobré prace s hlasem a dechem zni
i sebechytfejsi myslenka nudné a hloupé
Renata Drossler
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Odborny partner
n Koutink Gentrum

Partner

GRADA

Jak (ne)budeme pracovat, aneb gig ekonomika jako
nova realita trhu prace

Lenka Gomez Tomcalova

Dokazete ovlivnit angaZovanost a loajalitu svych lidi?
Na datech za vice nez 35 000 zaméstnancl Vam ukazeme,
co ma na jejich angaZovanost a loajalitu zasadni vliv.
Marta Fabidnova

Rozmazlili jsme zaméstnance. Jak to vratit zpét?

Hana Slacalkova

Kreativni controlling pro HR

Veronika Lencova

V krizi poznas HR aneb zaklady prvni psychické pomoci
Lucie Sodomkova, Hana Keita Rizmanova

Jak koneéné zbourat tabu okolo péée o psychiku
zaméstnancu ve firmach?

Sandra Fridrichova, Janina Dvorakova

Zjisti, KDO a JAKY jsi, Zij naplno své TALENTY

Jozef Kokoska, Livia Pastorekova

Skills management jako neoddélitelna souéast Zivotniho
cyklu zaméstnance

Milan Rataj

Moderni metody rozvoje zkusenych manazerd

a zkusenych obchodniku

Pavel Prochazka

Komunikace a digitalizace napfi¢ celou firmou
Veronika Kynclova

Jak zjistovat spokojenost zaméstnanct a zpé&tnou vazbu
pomoci chatbota v HR?

Michal Musil

Digitalizace a automatizace HR procesu

Zuzana Lubovska

Zamysleni, pro¢ nejdrazsi personalni proces neni
nabor ani onboarding

Veronika Golichova

Nikdy nebude lepsi €as na digitalizaci HR procesu

nez dnes

Michal Hochman

Propojeni umélé inteligence a lidského faktoru

v jazykovém vzdélavani

Petra Pappova

Vzdélavani zaméstnancu, které pfinasi redlné vysledky
Radim Tvrdon

Partneri

Misto konani Pod zastitou Pod zastitou
PRA|HA
E. m PRA|GUE
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9:00 - 9:30 Samostatnost - styl a strategie vedeni skupiny Ambiente 9:00 - 9:30 Zjisti, KDO a JAKY jsi, Zij naplno své TALENTY
(nejen) v HR oblasti Jozef Kokoska, Livia Pastorekova
Tereza Kucerova 9:30 - 10:00 Nabor jako tymova zaleZitost (a zodpovédnost)
9:30 - 10:00 Autenticky leadership oé¢ima Simona Panka Judita Lebova
Simon Panek 10:00 - 10:30 7 online nastroju, které vam ulehéi nabor zaméstnancu
10:00 - 10:30 Tajemstvim Gspéchu jsou nasi spolupracovnici Tomas Wiesner
Alena Stfizova 10:30 - 11:00 Pracovni doba ve vztahu k uréovani naroku
10:30 - 11:00 Host HR days: Souéasnost o¢ima renomovaného na dovolenou - zhodnoceni dosavadni praxe
psychiatra Vladimir Cerny
Radkin Honzak 11:00 - 11:30 Trendy ve zpracovani mezd
11:00 - 11:25 Konec klasického HR v Ceskuy, role personalisty Klara Cowan
se zméni 11:30 - 12:00 5.5 tipQ pro uspésnou relokaci zaméstnancu
Lucie Spacilova Tomas Zlbek
11:25 - 11:50 Pohled na poskytovani nefinanénich benefitd 12:00 - 12:30 DigiSign: elektronické podepisovani v HR
pro zaméstnance v Ceské a Slovenské republice Ondrej Riha
Miroslav Dravecky 12:30 - 13:00 Spoluprace se skolami se firmam vyplati
11:50 - 12:20 Prestdavka na obcerstveni, networking Irena Paldnova, Martina Kanakova
12:20 - 12:45 Vyuziti technologii pro praci s lidmi 13:00 - 13:30 Ma jazykova vyuka jesté smysl?
Sara Polak Véra Konifova
12:45 - 13:10 Koncept celoZivotni flexibility. Pro¢ jej v Avastu zavedli 13:30 - 14:00 Tridda Zivota - ELA jako HR nastroj pro kazdé oddéleni
a jak se jim osvédcuje? firmy a pro kaZzdou organizaci
Petra Vahalova Petr J. Kadidlo
13:10 - 13:35 Digitalni nomadstvi - uz jste o ném ve firmé slyseli? 14:00 - 14:30 Mzda v bitcoinu jako unikatni benefit
Aneta Strohova Dominik Branka
13:35 - 14:05 Proména podnikatelky v feditelku nadace 14:30 - 15:00 Méjte zaméstnance i dodavatele pod kontrolou.
Olga Girstlova Usnadnéte si praci diky dochdzkovému systému Aktion!
14:05 - 14:30 Jak muze expertni dobrovolnictvi pfinést know-how, Lubomir Smid
flexibilitu a spokojené&jsi zaméstnance i vasi firmé? 15:00 - 15:30 Vyuka jazyku, ktera ma vih
Martina Habova Bibiana Machatova
14:30 - 14:40 Prestdvka na obcerstveni, networking 15:30 - 16:00 Jak se déla HR v kuchyni Zderika Pohlreicha?
14:40 - 15:05 Jak nadace pomaha angazovat zaméstnance Dita Salajkova
Zuzana Hola
15:05 - 15:35 Zmény zakoniku prace
Jaroslav Skubal
15:35 - 16:00 ESG reporting: Co to je a jak ovlivni nase HR strategie?
Hana Maté&jkova Fabikova
16:00 Ukonceni HR days, rozlouceni se a pozvani na dalsi ro¢nik

Partneri

9:30 - 10:30 1 Mentalni fitness pro leadership - co to je,
jak ho méfit a rozvijet
Simona Saskova Organizator Misto konani Pod zastitou Pod zastitou
9:30-10:30 HE  Dieta a kariéra, skibit to je vyzva ale nie je to
nemozné, ja som do toho sla... PRAIHA
Denisa Madarova prOfeSia Eg E i: g K :
10:45 - 11:45 1 VSechno je jinak aneb mame leadership v krvi? N LETNANY PRA|G
Martina Janikova
10:45 -11:45 B Vina digitalizace a jak na ni nasko¢it
Lucia Petrovicova Pod zastitou Pod zastitou Odborny partner Odborny partner
12:00 - 13:00 n Jak dokazat fict NE [
00 1500 B ey s ey vt so mnami BY e ) P/R/K
:00 - 13: y a nélezy - Jak se vyrovnavat se zménami Qo ADVOKATNI KANCELAR
v profesnim i osobnim Zivoté Bresaommaim
Kldra Licha
RS =1k - Sila kazdodennich rituald Odborny partner Odborny partner Medialni partner Medialni partner
Monika Ihnatkova
13:15 - 14:15 H  Jak zvladat stres, rodinu, kariéru a osobni ¢as U/ U4 = ® ¢ People
Eva Primus Kovandova K Kousink Centrum \ ox | H R x Feagement
14:30 -15:30 1 Pfibéh odolnosti - aneb jak naplnit svou divokou
pracovni a Zivotni vizi, i kdyZ vam vsichni fikaji,
Ze jste se zblaznili Partner Partner Partner Partner
Cristina Muntean
14:30 -15:30 H  HR, business a workplace mediace e PERFORMIA' IJDE | s )NHN”
Katefina Bélkova Vybuduite svd

GIRADNA

WELLNESS



